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Цель деятельности психологической службы – создание условий для 

успешного развития к а ж д о г о  р е б е н к а , е г о  о б р а з о в а н и я , 

в о с п и т а н и я , с о ц и а л и з а ц и и  и самореализации в социально позитивных 

видах деятельности через создание эффективной системы психолого-

педагогического сопровождения образовательного процесса. 

 

Достижение данной цели обеспечивается решением следующих актуальных 

задач: 

1.создание развивающей, психологически безопасной образовательной среды; 

2. содействие созданию условий для сохранения и укрепления психического и 

психологического здоровья участников образовательных отношений; 

3. обеспечение качества и доступности психолого-педагогической помощи для 

обучающихся всех целевых групп; 

4. обеспечение внутриведомственного и межведомственного взаимодействия 

для оказания помощи несовершеннолетним, находящимся в трудной 

жизненной ситуации и социально опасном положении; 

5. снижение рисков дезадаптации и десоциализации обучающихся; 

6. реализация психолого-педагогических программ преодоления трудностей в 

обучении детей; 

7. участие педагогов-психологов (психологов в сфере образования) в 

проектировании и психологической экспертизе программ развития 

образовательной организации с целью определения степени безопасности 

и комфортности образовательной среды; 

8. консультирование педагогов и преподавателей образовательных 

организаций при выборе образовательных технологий с учетом 

индивидуально-психологических особенностей и образовательных 

потребностей обучающихся; 

9.  диагностика и контроль динамики личностного и интеллектуального 

развития обучающихся, их индивидуального прогресса и достижений; 

10. сотрудничество педагогов-психологов (психологов в сфере образования) с 

иными педагогическими работниками по вопросам обеспечения достижения 

целевых ориентиров дошкольного образования, личностных и метапредметных 

результатов освоения обучающимися основных образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования; 

11. содействие в построении индивидуальной образовательной траектории 

обучающихся; 

12. содействие созданию условий для самостоятельного осознанного выбора 

обучающимися профессии (или  профессиональной  области) и 

построения личных профессиональных планов; содействие в позитивной 

социализации детей; 

13. организация мероприятий по профилактике и коррекции отклоняющегося 

(агрессивного, аддиктивного, виктимного, суицидального и т.п.) и 

делинквентного (противоправного) поведения детей с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей; 

14. профилактика социального сиротства; 



 
 

15. содействие реализации программ воспитания обучающихся; 

16. содействие сохранению и укреплению здоровья обучающихся, включая 

применение здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе, 

формирование культуры здоровья и здорового образа жизни, воспитание 

осознанного устойчивого отрицательного отношения к употреблению 

никотинсодержащей, алкогольной  продукции,  наркотических  средств и 

психотропных веществ, иных психоактивных веществ; 

17.психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей на основе 

создания системы психологической поддержки для реализации потенциала 

одаренных детей, обогащения их познавательных интересов и мотивов, 

формирования универсальных способов познания мира; 

18. психолого-педагогическое сопровождение коррекционно- развивающего 

образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и детей-

инвалидов, находящихся в различных образовательных условиях, в том числе 

определение для каждого ребенка с ограниченными возможностями здоровья и 

ребенка-инвалида образовательного маршрута, соответствующего его 

возможностям и образовательным потребностям; 

19. профилактика   эмоционального   выгорания, личностных и 

профессиональных деформаций педагогических работников; 

20. психологическое просвещение и консультирование родителей (законных 

представителей); 

21. обеспечение организационного и информационно-методического 

сопровождения психологической службы в системе образования. 
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План мероприятий по реализации Концепции развития психологической службы образовательной 

организации в системе общего образования в городе Нижневартовске на период до 2025 года 
 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок Ответственный исполнитель Планируемые результаты 

1. Совершенствование нормативной правовой базы психологической службы в системе общего 

образования города Нижневартовска 

1. Разработка   и    утверждение    положения 

о психологической службе в 

образовательной организации 

01.11.2023 Администрация 

образовательной 

организации, 

руководитель 

психологической 

службы 

Положение о психологической 

службой 

2. Актуализация плана мероприятий по 

реализации Концепции психологической 

службы в образовательной организации 

01.11.2023 Администрация образовательной 

организации, руководитель 

психологической службы, методист, 

педагог-психолог, социальный педагог 

План мероприятий по реализации 

Концепции психологической 

службы   на    уровне 

образовательной организации  
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2. Совершенствование механизмов управления психологической службой 

3. Организация деятельности рабочей группы 

по     подготовке      проектов      положения 

о     психологической службе     на       уровне 

образовательной организации 

IV квартал 

2023 год 

Администрация 

образовательной 

организации, 

психологическая служба 

образовательной 

организации (состав группы 

ПС) 

Разработка положения о 

психологической службе 

4. Внедрение Концепции развития 

психологической службы     в 

образовательной организации 

01.11.2023 Администрация 

образовательной 

организации, состав 

психологической службы 

образовательной 

организации  

Организация деятельности 

психологической службы в 

образовательно организации 

5. Проведение мониторинга реализации 

Комплекса   мер   по    развитию   

психологической службы в образовательной 

организации  

2024 год, 

ежегодно, 

 II квартал 

Администрация 

образовательной 

организации, руководитель 

психологической службы 

образовательной 

организации 

Аналитический отчет, 

размещенный в сети Интернет 

6. Проведение административного совещания 

по вопросам организации деятельности 

психологической службы 

03.11.2023 Администрация образовательной 

организации, руководитель 

психологической службы 

образовательной организации 

Совещание специалистов 

психологической службы 

образовательной организации 
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3. Научно-методическое обеспечение психологической службы  

7. Актуализация диагностического 

инструментария для выявления                детей, 

подвергшихся (подвергающихся) жестокому 

обращению, в том числе жертв преступлений 

против половой неприкосновенности, 

буллингу, имеющих  признаки 

аутоагрессивного поведения 

ежегодно 

до 2025 

года 

Руководитель психологической 

службы, состав психологической 

службы образовательной организации 

(руководитель ПС, заместитель 

директора по воспитательной работе, 

социальный педагог, педагог-

психолог) 

Диагностический инструментарий 

для выявления детей подвергшихся 

(подвергающихся) жестокому 

обращению, буллингу,  имеющих 

признаки аутоагрессивного  

поведения в образовательной 

организации с учетом  

рекомендаций органов 

образования ХМАО-Югры 

8. Внедрение проекта информационного 

цифрового ресурса «Кабинет психолога» - 

подсистемы модуля «Безопасное детство» 

ГИС «Образование Югры», рекомендуемые 

Депобразования       и       науки        Югры, 

АУ «Институт развития образования» 

2023-2024 

год 

Администрация 

образовательной 

организации,  

руководитель 

психологической службы, 

педагог-психолог 

Внедрение проекта «Кабинет 

психолога» в деятельность 

образовательных организаций 

9. Обобщение опыта специалистов 

психологической службы образовательной 

организации по внедрению практик и 

технологий экстренной и 

пролонгированной                  психологической помощи 

(сопровождения)      обучающимся, 

оказавшимся в трудной жизненной 

ситуации, в том числе в случаях жесткого 

обращения, буллинга 

2024 год, 

далее 

ежегодно 

Руководитель психологической 

службы образовательной 

организации, методист, заместитель 

директора по учебной работе, 

заместитель директора по 

воспитательной работе, педагог-

психолог, руководитель МО, 

классные руководители 

Банк практик и программ 

экстренной  и пролонгированной 

психологической помощи 

(сопровождения) обучающимся 

10. Обобщение опыта специалистов 

психологической службы по внедрению 

практик и технологий психологического 

сопровождения школьников с высокой 

познавательной активностью, одаренных 

детей. Формирование банка успешных 

практик 

2025 год Состав психологической службы 

образовательной организации 

(руководитель ПС, заместитель 

директора по воспитательной работе, 

социальный педагог, педагог-

психолог, руководители МО, 

классные руководители) 

Сформированный банк практик и 

технологий психологического 

сопровождения школьников с 

высокой познавательной 

активностью, одаренных детей 
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11. Организация и проведение тематических    

семинаров, практикумов по вопросам 

развития психологической службы 

образовательной организации, организации 

деятельности педагога-психолога, 

социального педагога, иных специалистов 

психологической службы образовательной 

организации 

ежегодно 

до 2025 

года 

Состав психологической службы 

образовательной организации 

(методист, заместитель директора по 

учебной работе, руководители МО) 

Повышение психологической 

компетентности участников 

образовательного процесса в 

вопросах    психолого- 

педагогического сопровождения 

педагогического состава, 

обучающихся и их законных 

представителей   

12. Повышение психологической 

компетентности специалистов служб ы 

примирения (медиации) образовательной 

организации 

2023 год, 

далее 

ежегодно 

Администрация образовательной 

организации, руководитель школьной 

службы примирения (медиации), 

методист 

Повышение квалификации 

специалистов службы    примирения 

(медиации) образовательной 

организации     в вопросах 

психолого-педагогического 

сопровождения участников 

образовательного                  процесса  

13. Внедрение модели психолого-

педагогической помощи обучающихся 

различных целевых групп (ОВЗ, одарённые, 

испытующие трудности в обучении, 

находящихся в социально опасном 

положении)  

до 2025 

года 

Администрация образовательной 

организации, заместитель директора 

по учебной работе, заместитель 

директора по воспитательной работе, 

методист, педагог-психолог, 

руководители МО, классные 

руководители 

Модель психолого-

педагогической помощи 

обучающихся различных целевых 

групп 

14. Разработка стандарта деятельности 

психологической службы 

до 2025 

года 

Администрация образовательной 

организации, состав психологической 

службы образовательной организации 

Стандарт деятельности 

психологической службы 

4. Кадровое обеспечение 

15. Мониторинг обеспеченности           

образовательной организации педагогом- 

психологом, социальным педагогом (с учетом 

рекомендаций Министерства просвещения 

РФ), потребности в повышении 

2024 год, 

далее 

ежегодно 

Администрация 

образовательной организации 

Аналитический отчет, принятие 

управленческих решений 
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 квалификации, прохождении переподготовки    

16. Организация системы подготовки, 

переподготовки и повышения квалификации 

по актуальным вопросам педагогов- 

психологов в системе образования города 

ежегодно 

до 2025 

года 

Администрация 

образовательной организации 

Повышение квалификации 

специалистов  психолого- 

педагогического сопровождения 

участников образовательных 

отношений 

5. Информационное обеспечение психологической службы 

17. Размещение на официальном сайте 

образовательной организации информации о 

деятельности психологической службы            

(сведений о научно-методической       

деятельности службы,       о возможности 

повышения квалификации специалистов 

психологической службы) 

ежегодно 

до 2025 

года 

Руководитель психологической 

службы, методист, заместитель 

директора по информатизации, 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместитель директора по 

учебной работе 

Обеспечение открытости 

деятельности психологической 

службы и доступности 

информационных материалов для 

педагогов, обучающихся и их 

законных представителей 

18. Информационное обеспечение деятельности 

психологической службы, информирование 

участников образовательных отношений 

о возможностях получения психолого- 

педагогической, экстренной помощи, в том 

числе с использованием Интернет-ресурсов 

ежегодно 

до 2025 

года 

Администрация 

образовательной 

организации, Руководитель 

психологической службы, 

методист, заместитель 

директора по воспитательной 

работе 

  Обеспечение открытости 

деятельности психологической 

службы для участников 

образовательного процесса о 

возможностях получения 

психолого-педагогической, 

экстренной помощи 

19. Обеспечение тиражирования 

положительного опыта по психологическому 

просвещению субъектов образовательного 

процесса 

ежегодно 

до 2025 

года 

Руководитель психологической 

службы, методист. 

руководители МО, педагог-

психолог, социальный педагог 

Обеспечение открытости 

деятельности психологической 

службы на различных уровнях и 

доступности информационных 

материалов 
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6. Межведомственное взаимодействие 

20. Обеспечение межведомственного 

взаимодействия в работе психологической 

службы образовательной организации      и 

иных субъектов системы профилактики 

города и округа 

2024 год Администрация 

образовательной 

организации, руководитель 

психологической службы 

Аналитический отчет, 

рекомендации по организации 

межведомственного 

взаимодействия 
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